EEEEEEEEEE

/ : .

——

/ Arsrapport 2021

NN/ T




Copenhagen Capacity

Fonden til markedsfgring og
erhvervsfremme i Region Hovedstaden

Ngrregade 7 B, 1165 Kgbenhavn K
CVR-nr. 17 53 88 96

Arsrapport 2021

Godkendt pa bestyrelsesmgdet den 4. marts 2022

Dirigent:



Copenhagen Capacity Fonden til markedsfgring og erhvervsfremme i Region Hovedstaden
Arsrapport 2021

Indhold

Ledelsespategning 2

Den uafhangige revisors revisionspategning 3

Ledelsesberetning 5

Arsregnskab 1. januar - 31. december 9
Resultatopggrelse 9
Balance 10
Egenkapitalopggrelse 11
Noter 12



Copenhagen Capacity Fonden til markedsfgring og erhvervsfremme i Region Hovedstaden
Arsrapport 2021

Ledelsespategning

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for Copenhagen Capacity
Fonden til markedsfgring og erhvervsfremme i Region Hovedstaden for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2021.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med &rsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2021.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redeggrelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Rrsrapporten indstilles til godkendelse.

Kebenhavn, den 4. marts 2022
Direktion:

Asbjgrn Overgaard
Christiansen

Bestyrelse:

Marianne Philip Mia Nyegaard Anne Sophie Haestorp

formand naestformand Andersen

Sofia Mia Osmani Carsten Hellmann Jorgen Vilhelm Lgvengrn
Bardenfleth

Ole Bondo Christensen Marianne Thellersen Ib Allan Enevoldsen
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Copenhagen Capacity Fonden til markedsfgring og erhvervsfremme i Region
Hovedstaden

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Copenhagen Capacity Fonden til markedsfering og erhvervsfremme i
Region Hovedstaden for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2021, der omfatter resultatopgerelse,
balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes
efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2021 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er galdende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskre-
vet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er vores opfat-
telse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafheaengighed

Vi er uafhaengige af fonden i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for
Accountants' internationale retningslinjer for revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de yderligere
etiske krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold
til disse krav og IESBA Code.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel-
sen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde ars-
regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hen-
sigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar saddan findes. Fejlinformatio-
ner kan opstd som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelig-
hed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regn-
skabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er galdende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professio-
nel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstrakkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved
vasentlig fejlinformation fordrsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

Opnar vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en kon-
klusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vasentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til
at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisions-
pategning gere opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger
ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusion er baseret pa det revisionsbe-
vis, der er opndet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller for-
hold kan dog medfgre, at fonden ikke laengere kan fortsaette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pd en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmeaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler
i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores
viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kravede oplysninger i hen-
hold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fun-
det vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kgbenhavn, den 4. marts 2022
EY Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr.30 7002 28

Henrik Reedtz Thomas H. Christensen
statsaut. revisor statsaut. revisor
mne24830 mne46321
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Ledelsesberetning

Oplysninger om fonden

Copenhagen Capacity

Navn Fonden til markedsfering og erhvervsfremme i Region
Hovedstaden

Adresse, postnr., by Ngrregade 7 B, 1165 Kgbenhavn K

CVR-nr. 17538896

Stiftet 16. oktober 1999

Hjemstedskommune Kgbenhavn

Regnskabsar 1.januar - 31. december

Hjemmeside WWww.copcap.com

E-mail info@copcap.com

Telefon 33220222

Bestyrelse Marianne Philip, formand

Mia Nyegaard, naestformand

Anne Sophie Haestorp Andersen

Sofia Mia Osmani

Carsten Hellmann

Jergen Vilhelm Lgvengrn Bardenfleth
Ole Bondo Christensen

Marianne Thellersen

Ib Allan Enevoldsen

Direktion Asbjgrn Overgaard Christiansen

Revision EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Dirch Passers Allé 36, Postboks 250, 2000 Frederiksberg

Bankforbindelse Jyske Bank
Vesterbrogade 9, 1780 Kgbenhavn V
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Hoved- og nggletal

Arsrapport 2021

[kr. 2021 2020 2019 2018 2017 |

Hovedtal
Nettoomsaetning 50.820.056 48.759.994 63.081.805 76.198.398 71.426.486
Bruttoresultat 5.561.368 13.097.349 15.667.264 13.768.325 13.111.156
Arets resultat 1.287 -405.354 1.181.603 -1.239.887 -815.081
Anlaegsaktiver 2.026.839 2.607.973 3.425.852 4.087.802 4.702.649
Omseatningsaktiver 16.906.905 21.136.396 23.177.586 17.575.482 18.302.314
Aktiver i alt (balancesum) 18.933.744 23.744.369 26.603.438 21.663.284 23.004.963
Grundkapital 3.902.785 3.902.785 3.902.785 3.902.785 3.902.785
Egenkapital 5.603.045 5.601.758 6.007.112 4.825.509 6.065.396
Nggletal
Likviditetsgrad 126,8% 133,2% 118,3% 104,4 % 108,0 %
Soliditetsgrad 29,6 % 23,6 % 22,6 % 22,3 % 26,4 %
Gennemsnitligt antal fuldtidsbe-

skaeftigede 38 46 57 65 65

Nggletallene er beregnet i overensstemmelse med Finansforeningens anbefalinger. Der henvises til

definitioner under anvendt regnskabspraksis.
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Ledelsesberetning

Fondens vaesentligste aktiviteter

Copenhagen Capacity arbejder for at tiltraekke investeringer og virksomheder til @stdanmark og talenter
til dansk erhvervsliv.

2021 har vaeret et ar, der fortsat har vaeret praeget af Covid-19 pa alle fronter. Pa trods af dette
opnaede og oversteg vi malene for vores investeringsfremmeindsats, hvor vi tiltrak og fastholdt 37
udenlandske virksomheder, heraf 24 hgjkvalitetsinvesteringer og 17 baeredygtige investeringer. Disse
virksomheder vil skabe og fastholde 1.272 arbejdspladser i Greater Copenhagen og 3.594 med afledte
jobs. Derudover bistod vi med at tiltraekke og fastholde 329 udenlandske kvalificerede medarbejdere
gennem samarbejde med 155 virksomheder, der havde behov for at supplere den danske talentmasse,
og med afledte jobs er tallet ca. 850 jobs. Det samlede jobresultat lander derved pa 1.601 direkte jobs
og nasten 4.500, nar afledte job medregnes, hvilket er mere end tilfredsstillende i et pandemiramt ar.
Resultatet er det bedste nogensinde i Copenhagen Capacitys historie, idet Copenhagen Capacity ikke
tidligere har opnaet at tiltraekke og fastholde det samme antal jobs.

Med afledte effekter skaber virksomhederne og arbejdspladserne tilsammen et bidrag til
samfundsgkonomien pa cirka 5,8 mia. kr.

Arets resultat indfrier og overstiger dermed de mal, som er opstillet i kontrakten med
Udenrigsministeriet.

Selv om der gennem hele &ret har varet et stort fokus pa behovet for kvalificeret arbejdskraft, har
Covid-19 pavirket virksomhedernes muligheder for at fa den udenlandske arbejdskraft til Danmark. Det
har vanskeliggjort arbejdet med at tiltraekke internationale talenter til Danmark. Alligevel er det
lykkedes at holde et hgjt aktivitetsniveau og udvikle aktiviteterne, sa vi alligevel har kunnet levere over
malet. Det er ogsa lykkedes at fa en raekke nye indsatser ind fx i form af en ny arbejdspakke i Talent til
Danmark projektet omkring tiltraekning af internationale fagleerte. Ligeledes er det Ilykkedes at komme
med i 5 af de 8 nationale fyrtarne, hvoraf tre af dem allerede i den forste periode i 2022 vil arbejde med
talenttiltreekning.

Udvikling i aktiviteter og gkonomiske forhold

Copenhagen Capacitys omsatning i 2021 udger 50.8 mio. kr. mod 48.7 mio. kr. aret for.
Resultatopgerelsen for 2021 udviser et overskud pé 1 t.kr. mod et underskud pa 405 t.kr. i 2020. Som
folge af organisationstilpasninger var et overskud i 2021 forventet. Fondens balance pr. 31. december
2021 udviser en egenkapital pd 5,6 mio. kr.

| 2021 udgjorde Copenhagen Capacitys bevilling pa finansloven 13,9 mio. kr. | 2022 reduceres
finansieringen med 1,9 mio. kr. grundet aftale med Udenrigsministeret om effektivisering af fondens
investeringsfremmeindsats i @stdanmark. Aftalen med Kebenhavns Kommune om et basisbidrag pa 2
mio. kr. arligt i en tredrig periode fortsatter i 2022 og 2023. @vrige indtagter skal Ipbende sikres via
projektansggninger til fx Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, kommuner, private fonde og
kommercielle aktiviteter.

Redeggrelse for god Fondsledelse

Bestyrelsen for Copenhagen Capacity

Der er indtr&dt to nye medlemmer af bestyrelsen i 2021, Ib Enevoldsen, adm. direktgr for Rambagll, og
Carsten Hellmann, CEO for ALK. Thomas Bjgrnholm er udtradt af bestyrelsen pa bestyrelsesmgdet den
5. marts 2021.

Grundet kommunal- og regionsvalget den 16. november 2021 udpeges nye offentlige medlemmer til
bestyrelsen i 2022. Medlemmerne udpeges af Kgbenhavns Kommune og KKR Hovedstaden. Fra KKR
Hovedstaden fortseetter Sofia Osmani (K), borgmester for Lyngby-Taarbaek kommune og Ole Bondo
Christensen (S), borgmester for Furese Kommune. KKR Hovedstaden har derudover udpeget
regionsrddsmedlem Randi Mondorf (V) som Greater Copenhagens repraesentant. Kgbenhavns Kommune
har udpeget Mia Nygaard (RV), der er tiltrddt som Kultur- og Fritidsborgmester.



Copenhagen Capacity Fonden til markedsfgring og erhvervsfremme i Region Hovedstaden
Arsrapport 2021

Ledelsesberetning

Copenhagen Capacitys bestyrelse sgger til stadighed at sikre, at fondens ledelse og kontrolsystemer er
effektive, hensigtsmaessige og velfungerende, sé fondens arbejde udferes i overensstemmelse med
stifters vilje, fondens vedtagter og den til enhver tid gaeldende lovgivning.

Copenhagen Capacity felger alle anbefalinger fra Komitéen for god Fondsledelse.
Laes mere om hvordan pa: http://www.copcap.com/about-us/god-fondsledelse

Redeggrelse for fondens uddelingspolitik og drets uddelinger
Organisering

Fondens ledelse havde i sommeren 2021 fokus pa at gennemfgre en organisationsandring, der skulle
tilpasse organisationen til den nye gkonomiske virkelighed. Dette medferte en nedlaggelse af stillingen
som direktgr for investment promotion. Grundet gget aktivitet i 2021, er der i slutningen af aret ansat
flere nye medarbejdere. Der er sdledes skabt ny energi og positivitet i forhold til fondens videre arbejde
og virke.

Som fglge af Covid-19 har fondens medarbejdere ligesom i 2020 arbejdet hjemmefra i leengere
perioder, jf. myndighedernes anbefalinger.

Forventet udvikling

Arets resultater skyldes et godt samarbejde med b&de kommuner, regioner, organisationer og
virksomheder i Greater Copenhagen samt med de nationale aktgrer, herunder Invest in Denmark,
Erhvervsstyrelsen, Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse og de nationale klyngeorganisationer.

2022 bliver et ar, hvor Copenhagen Capacity skal fortsaette arbejdet med at tiltraekke og fastholde
udenlandske investorer, virksomheder og ikke mindst kvalificeret arbejdskraft med det mal at skabe
vaekst og udvikling til gavn for hele Danmark.

En vigtig opgave bliver desuden fortsat at styrke Copenhagen Capacitys tilstedeveerelse i
akterlandskabet og opbygge og styrke relationer til nye aktgrer og samarbejdspartnere. Her vil fondens
deltagelse i de regionale fyrtarne spille en vasentlig rolle, da fonden pa denne made vil vaere vasentlig
mere til stede i hele @stdanmark og pa Bornholm. P& den made vil der fortsat vaere stort fokus pa at
sikre en fortsat staerk lokal forankring af fondens indsatser.



Copenhagen Capacity Fonden til markedsfgring og erhvervsfremme i Region Hovedstaden

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Resultatopggrelse

Note kr.

2 Nettoomsetning
Produktionsomkostninger

Bruttoresultat
4 Administrationsomkostninger

Resultat af primeer drift
Finansielle omkostninger

Resultat for skat
Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfort resultat

Arsrapport 2021

2021 2020
50.820.056 48.759.994
-45.258.688 -35.662.645

5.561.368 13.097.349
-5.453.835 -13.441.263
107.533 -343.914
-106.246 -61.440
1.287 -405.354

0] 0]

1.287 -405.354
1.287 -405.354
1.287 -405.354
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Balance

Note

~N o U=

kr.

AKTIVER

Anlaegsaktiver

Materielle anlaegsaktiver

Andre anlag, driftsmateriel og inventar
Indretning af lejede lokaler

Finansielle anlagsaktiver
Deposita, finansielle anlagsaktiver

Anlaegsaktiveri alt

Omseatningsaktiver

Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Andre tilgodehavender
Periodeafgransningsposter

Likvide beholdninger
Omseatningsaktiver i alt
AKTIVER | ALT

PASSIVER
Egenkapital
Grundkapital
Overfort resultat

Egenkapital i alt
Gealdsforpligtelser
Langfristede geldsforpligtelser
Anden geld

Kortfristede geeldsforpligtelser

Modtagne forudbetalinger pa igangvarende projekter
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser

Anden geld

Geldsforpligtelser i alt
PASSIVER | ALT

Anvendt regnskabspraksis

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.
Sikkerhedsstillelser

Naertstdende parter

Arsrapport 2021

2021 2020
225.289 371.172
1.695.846 2.131.097
1.921.135 2.502.269
105.704 105.704
105.704 105.704
2.026.839 2.607.973
1.202.431 1.048.705
6.679.425 13.623.720
70.731 122.220
7.952.587 14.794.645
8.954.318 6.341.751
16.906.905 21.136.396
18.933.744 23.744.369
3.902.785 3.902.785
1.700.260 1.698.973
5.603.045 5.601.758
2.274.101

2.274.101

5.653.642 5.010.941
5.237.909 2.820.949
2.439.148 8.036.620
13.330.699 15.868.510
13.330.699 18.142.611
18.933.744 23.744.369

10
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Egenkapitalopggrelse

kr.

Egenkapital 1. januar 2020
Overfgrt via resultatdisponering

Egenkapital 1. januar 2021
Overfgrt via resultatdisponering

Egenkapital 31. december 2021

Arsrapport 2021

Grundkapital Overfegrt resultat I alt
3.902.785 2.104.327 6.007.112
0 -405.354 -405.354
3.902.785 1.698.973 5.601.758
0 1.287 1.287
3.902.785 1.700.260 5.603.045

11
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Copenhagen Capacity Fonden til markedsfgring og erhvervsfremme i Region
Hovedstaden for 2021 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for klasse
B-virksomheder med tilvalg af visse bestemmelser for klasse C.

Rrsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

| overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens preecisering i maj 2021 er regnskabsposter vedrgrende
kapitalandele i associerede virksomheder omdegbt til kapitalandele i kapitalinteresser, idet posterne skal
have denne betegnelse, nar virksomheden alene besidder kapitalandele i associerede virksomheder.

Presentationsvaluta

Arsregnskabet er aflagt i danske kroner (kr.).

Offentlige tilskud

Offentlige tilskud modtaget til deekning af omkostninger indregnes i resultatopgerelsen, nar det er sand-
synligt, at alle betingelser for opnaelse af tilskuddet er opfyldt. Tilskud, der skal tilbagebetales under
visse omstaendigheder, indregnes kun i det omfang, de ikke forventes tilbagebetalt.

Resultatopggrelsen

Nettoomsaetning

Indtaegter bestar af basisbevilling fra Finansloven og projektilskud. Basisbevilling indtagtsferes efter
faktureringsprincippet. Projekttilskud indtaegtsferes i samme periode, som de tilhgrende
projektomkostninger forbruges.

Produktionsomkostninger

Produktionsomkostninger omfatter omkostninger, der afholdes for at opnd arets nettoomsastning.
Herunder indgar direkte og indirekte omkostninger til leverandgrer af varer og tjenesteydelser,
omkostninger til produktionspersonale m.v.

Under produktionsomkostninger indregnes tillige forskningsomkostninger, udviklingsomkostninger, der
ikke opfylder kriterierne for aktivering, samt afskrivning pa aktiverede udviklingsomkostninger.

Administrationsomkostninger

I administrationsomkostninger indregnes omkostninger, der er afholdt i aret til ledelse og administration
af virksomheden, herunder omkostninger til administrativt personale, ledelsen, kontorlokaler og kontor-
omkostninger samt afskrivninger pa aktiver, som benyttes i administrationen.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter Ign og gager, inklusive feriepenge og pensioner, samt andre omkost-
ninger til social sikring m.v. til fondens medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtagne
godtggrelser fra offentlige myndigheder.

Afskrivninger
Af- og nedskrivninger omfatter afskrivninger pa materielle anlagsaktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opgeres som kostprisen med fradrag af eventuel restveerdi, afskrives line-
@rt over den forventede brugstid, baseret pa fglgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Andre anlag, driftsmateriel og inventar 3-5ar
Indretning af lejede lokaler 10 a&r

12



Copenhagen Capacity Fonden til markedsfgring og erhvervsfremme i Region Hovedstaden
Arsrapport 2021

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Afskrivningsgrundlaget opggres under hensyntagen til aktivets restvaerdi og reduceres med eventuelle
nedskrivninger. Afskrivningsperioden og restvaerdien fastsaettes pa anskaffelsestidspunktet og revurde-
res arligt. Overstiger restvardien aktivets regnskabsmaessige vardi, ophgrer afskrivning.

Ved a&ndring i afskrivningsperioden eller restvaerdien indregnes virkningen for afskrivninger fremadret-
tet som en &ndring i regnskabsmaessigt skon.

Finansielle omkostninger

Finansielle omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.
Finansielle poster omfatter renteomkostninger samt tillaeg og godtggrelse under acontoskatteordningen
m.v.

Skat

Skat af arets resultat omfatter aktuel skat af arets forventede skattepligtige indkomst og arets regule-
ring af udskudt skat. Arets skat indregnes i resultatopggrelsen med den del, der kan henfgres til arets
resultat, og i egenkapitalen med den del, som kan henfgres til transaktioner indregnet i egenkapitalen.

Balancen

Materielle anleegsaktiver

Materielle anlagsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Kostpri-
sen omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte knyttet til anskaffelsen indtil det tidspunkt,
hvor aktivet er klar til brug.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Der foretages nedskrivning til imgdegaelse af tab, hvor der vurderes at vaere indtruffet en objektiv indi-
kation pa, at et tilgodehavende er veerdiforringet.

Nedskrivninger opgeres som forskellen mellem den regnskabsmaessige vaerdi af tilgodehavender og
nutidsverdien af de forventede pengestremme, herunder realisationsvaerdi af eventuelle modtagne sik-
kerhedsstillelser. Som diskonteringssats anvendes den effektive rente for det enkelte tilgodehavende.

Periodeafgransningsposter

Periodeafgraensningsposter, indregnet under aktiver, omfatter forudbetalte omkostninger vedrgrende
efterfplgende regnskabsar.

Likvider

Likvider omfatter likvide beholdninger og kortfristede veerdipapirer, som uden hindring kan omseettes til
likvide beholdninger, og hvorpa der kun er ubetydelige risici for vaerdisendringer.

Gealdsforpligtelser

@vrige gaeldsforpligtelser males til nettorealisationsvaerdien.
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Copenhagen Capacity Fonden til markedsfgring og erhvervsfremme i Region Hovedstaden

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

kr.

Segmentoplysninger

Nettoomsaetning fordelt pa forretningssegmenter:

Udenrigsministeriet
Kgbenhavns Kommune

@vrige tilskud til projekter m.v.

Materielle anleegsaktiver

kr.

Kostpris 1. januar 2021
Kostpris 31. december 2021

Af- og nedskrivninger 1. januar 2021
Rrets afskrivninger

Af- og nedskrivninger 31. december 2021

Regnskabsmaessig veerdi 31. december 2021

Personaleomkostninger
Lgnninger

Gennemsnitligt antal fuldtidsbeskaftigede

Vederlag til fondens ledelse udger:

Direktion
Bestyrelse

Arsrapport 2021

2021 2020
13.900.000 13.900.000
2.500.000 700.000
34.420.056 34.159.994
50.820.056 48.759.994
Andre anlag,

driftsmateriel og Indretning af
inventar lejede lokaler lalt
8.087.119 8.076.155 16.163.274
8.087.119 8.076.155 16.163.274
7.715.947 5.945.058 13.661.005
145.883 435.251 581.134
7.861.830 6.380.309 14.242.139
225.289 1.695.846 1.921.135
27.129.500 32.573.234
27.129.500 32.573.234
38 46
1.246.005 2.638.624
300.000 275.000
1.546.005 2.913.624

Det anferte belgb omfatter det samlede vederlag for regnskabsaret, herunder Ign, sociale omkost-

ninger, pensioner og Ignaccessories.

Bestyrelsens vederlag er fordelt med 100.000 kr. til fondens formand, 50.000 kr. til naestformanden og

25.000 kr. til de gvrige bestyrelsesmedlemmer.

Det hgje vederlag til direktionen i 2020 skyldes fratradelsesordning ifm. direktionsskifte.
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Copenhagen Capacity Fonden til markedsfgring og erhvervsfremme i Region Hovedstaden
Arsrapport 2021

Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter
Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.

Andre gkonomiske forpligtelser

Leje- og leasingforpligtelser i gvrigt:

kr. 2021 2020
Leje- og leasingforpligtelser 828.113 817.222

Af den samlede forpligtelse udger 828 t.kr. husleje i opsigelsesperioden pa hhv. 3 og 6 maneder.

Sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for selskabets kassekredit hos Jyske Bank er stillet virksomhedspant for 4,0 mio. kr.

Neertstdende parter

Copenhagen Capacity Fonden til markedsfering og erhvervsfremme i Region Hovedstaden's
naertstdende parter omfatter fglgende:

Bestemmende indflydelse

Grundlag for

Neertstdende part Bopel/Hjemsted bestemmende indflydelse
Bestyrelse DK Ledelse
Direktion DK Ledelse

Oplysning om vederlag til fondens ledelse og administration

Oplysninger om vederlag til ledelsen fremgar af note om personaleomkostninger.
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Bestyrelsesoplysninger

COPENHAGEN

CAPACITY

Navn Stilling Fgdsels | Kgn Dato for Har genvalg Udlgb af Medlemmets evt. serlige kompetencer Den pagzldendes gvrige ledelseshverv Er Er
ar indtreede | af den medlemmet medlemmet
Isei medlemmet aktuelle udpeget af uafhaengigt
bestyrels | fundet sted valgperiode myndigheder
en /tilskudsyder
mv.
Marianne Partner i 1957 F 2016 2018 2022 Marianne Philip har veeret partner i Kroman Reumert Andre bestyrelsesposter: Nej Ja
Philip Kroman siden 1987 og var formand for bestyrelsen fra 2011 til Toms Gruppens Fond (Formand), Gerda
Reumert 2014. Hun er desuden adjungeret professor pa og Victor B. Strand Holding A/S

Copenhagen Business School (CBS). Marianne Philip er
Formand for Komitéen for god Fondsledelse.

Hun har en kandidatgrad i jura fra Kgbenhavns
Universitet samt en etarig overbygningsgrad, LL.M., fra
Duke University (USA).

(Formand), Novo

Nordisk Fonden (Nzestformand), Bitten
og Mads Clausens Fond (Danfoss fonden)
(Naestformand), Codan A/S og Codan
Forsikring A/S (Formand for Vederlags- og
Nomineringsudvalg og medlem af
Revisions- og Risikokomitéen), Nordea
Invest (Formand), Nordea Invest Engros
(Formand), Nordea Invest Bolig (Formand)
Nordea Invest Kommune (Formand),
Nordea Funds OY (Naestformand),
Bestyrelsesforeningens Center for
Cyberkompetencer A/S

(Formand), LIFE Fonden (Naestformand),
LIFE A/S (Naestformand), Biolnnovation
Institute Fonden (Naestformand), Bl
Holdings A/S (Naestformand), Kirsten og
Peter Bangs Fond, Ferdinand Andersens
Familielegat, Ingrid Zachariaes Fond,
Brenntag Nordic A/S, Aktieselskabet af 1.
januar 1987, Norli Pension Livsforsikring
A/S (Naestformand), Alm. Brand Liv og




COPENHAGEN

CAPACITY

Pension A/S, Nordic I&P DK ApS, Chopin
Forsikring A/S, Scandi JV Co A/S.

Mia Nyegaard | Kultur- og 1974 2018 Nej Fglger den Mia Nyegaard er Kultur og Fritidsborgmester i Mia Nyegaard har veeret medlem af Udpeget af Ja
Fritidsborgme kommunale | Kgbenhavns Kommune og repraesenterer Radikale bestyrelsen i flere andre organisationer og | Kgbenhavns
ster pr. 1. valgperiode | Venstre. Hun er desuden borgerrepraesentant i virksomheder f.eks. GAME. Kommune
januar 2022 i Kgbenhavns Borgerrepraesentation. Tidligere har Mia
Kgbenhavns Nyegaard vaeret Socialborgmester og blandt andet
Kommune arbejdet med forretningsudvikling og som CEO for en
chokoladefabrik og som EU-konsulent i Bruxelles.
Hun har en kandidatgrad i statskundskab og en MA i
afrikanske studier fra Kgbenhavns Universitet.
Jgrgen Professionelt 1955 2009 Ja 2022 Jgrgen Bardenfleth er formand i Lyngsoe Systems A/S, Bestyrelsesformand i Lyngsoe Systems Nej ja
Bardenfleth bestyrelses- Impero A/S, Dubex A/S og Symbion og naestformand i A/S, Impero A/S, Dubex A/S og Symbion
medlem BLOXHUB og Scandion Oncology A/S. Naestformand i Scandion Oncology A/S og
Jgrgen er tidligere medlem af bl.a. Globaliseringsradet, BLOXHUB
Statens IT-Rad og formand i IKT Vaekstteam. Bestyrelsesmedlem i Bizbrains A/S, CN3
Jgrgen Bardenfleth har tidligere vaeret Country A/S, Accelerace Management og Vallg
Manager og Strategi Direktgr for Hewlett-Packard Stift.
Denmark, Intel, and Microsoft Danmark.
Han har ogsa tidligere haftbestyrelsesposter i flere
danske virksomheder og organisationer. Herunder
B@RNEfonden (naestformand), Arkitema Architects
(formand), Athena IT-Group A/S, Adactit, DHI Group
(formand), COWI og IT-Branchen (formand)
Han er civilingenigr (E) fra Danmarks
Tekniske Universitet (DTU) samt MBA fra
University of California, Los Angeles
Ole Bondo Borgmester i 1957 2018 Nej Fglger den Ole Bondo Christensen er Borgmester i Furesg Formand for bestyrelsen i Udpeget af Ja
Christensen Furesg kommunale | kommune og repraesenterer Socialdemokratiet. Han Vestforbraending og bestyrelsesmedlem KKR
Kommune valgperiode | har tidligere arbejdet som kontorchef i Novafos. Hovedstaden

Beskaeftigelsesministeriet. Ole Bondo Christensen har
naestformand for bestyrelsen i Dansk Affaldssortering
fra 2014-2018.

Han har en kandidatgrad fra Roskilde Universitet.
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Ib Enevoldsen

Adm. direktgr
Rambgll

1963

2021

Nej

2022

Ib Enevoldsen er administrerende direktgr i Rambgll
Danmark A/S og har tidligere haft en raekke
direktgrposter i Rambgll med bade internationalt og
nationalt ansvar. Ib er civilingenigr og Ph.D. fra Aalborg
Universitet. Tidligere formand for Foreningen af
Radgivende Ingenigrer og medlem af Dis
hovedbestyrelse

Formand for Molio.

Nej

Carsten
Hellmann

Adm. direktgr
Alk

1964

2021

Nej

2022

Carsten Hellmann er CEO for ALK-Abello Nordic A/S,
der er et fgrende pharmaselskab inden for behandling
af allergi, og han har tidligere vaeret CEO for Merial, der
er et af verdens stgrste dyrevelfeerdsvirksomheder og i
koncerndirektionen for Sanofi i Paris, et af verdens
stgrste pharmaselskaber. Tidligere var Carsten
Hellmann i Chr. Hansen Gruppens koncerndirektion og
CEO for Nunc.

Han er HA fra CBS og har en kandidatgrad fra Lancaster
University i England.

Carsten Hellmann sidder ogsa i
bestyrelsen for Coloplast A/S og DANSK
ERHVERV.

Nej

Sophie
Haestorp
Andersen

Overborg-
mester
Kgbenhavns
Kommune

1974

2020

Nej

2022

Sophie Haestorp Andersen er overborgmester i
Kgbenhavns Kommune. Hun har tidligere vaeret
regionsradsformand for Region Hovedstaden i
perioden 2014-2021.

Hun startede sin politiske karriere som medlem af
Folketinget for Socialdemokratiet (2001-05) og har
siden vaeret medlem af regionen og Folketinget og var
formand for regionsradet 2014-2021. Sophie Hastorp
Andersen var haft flere ordfgrerposter for
Socialdemokratiet, herunder sundhedsordfgrer.
Sophie Haestorp Andersen har en kandidatgrad i
statskundskab fra Kgbenhavns Universitet.

Sophie Haestorp er formand for Greater
Copenhagen bestyrelsen.

Udpeget af
KKR
Hovedstaden

Sofia Osmani

Borgmester
Lyngby-
Taarbaek
Kommune

1979

2020

Nej

Fglger den
kommunale
valgperiode

Sofia Osmani er borgmester i Lyngby-Taarbaek
kommune. Hun har veeret medlem af byradet siden
2002.

Hun har tidligere arbejdet som specialkonsulent hos
DTU (Danmarks Tekniske Universitet) og hos Dansk
Erhverv.

Naestformand for Vidensbyen.

Udpeget af
KKR
Hovedstaden
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Sofia Osmani har en kandidatgrad i statskundskab fra
Kgbenhavns Universitet.

Marianne
Thellersen

Koncerndirek
ter for
Innovation og
Entrepreneur
-skab, DTU

1963

2020

Nej

2022

Marianne Thellersen har vaeret Koncerndirektgr for
Innovation og Entrepreneurskab hos DTU siden 2012.
Tidligere har Marianne Thellersen bl.a. veeret
Marketing- og forretningsudviklingsdirektgr hos
Novozymes og R&D direktgr og forsker hos Novo
Nordisk.

Marianne Thellersen er uddannet cand. polyt. fra DTU,
har en HD i organisation og strategi fra CBS samt en
eMBA fra SIMI

Andre bestyrelsesposter: Erhvervshus
Hovedstaden, Bioneer A/S, DFM A/S,
PreSeed Vantures A/S, DTU Science Perk
A/S, Dianova A/S, Clean, Odense Robotics,
Energy Cluster Denmark, Spring Nordic,
Laurids Andersens Fond og Symbion
fonden

Nej

info@copcap.com

Copenhagen Capacity - Ngrregade 7B - DK-1165 Copenhagen K
+45 33220222 - www.copcap.com -
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