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Copenhagen Capacity Fonden til markedsf0ring og erhvervsfremme i Region Hovedstaden 

Arsrapport 2021 

Ledelsesberetning 

Fondens vaesentligste aktiviteter 

Copenhagen Capacity arbejder for at tiltrcekke investeringer og virksomheder til 0stdanmark og talenter 
til dansk erhvervsliv. 

2021 har vceret et ar, der fortsat har vceret prceget af Covid-19 pa alle fronter. Pa trods af dette 
opnaede og oversteg vi malene for vores investeringsfremmeindsats, hvor vi tiltrak og fastholdt 37 
udenlandske virksomheder, heraf 24 h0jkvalitetsinvesteringer og 17 bceredygtige investeringer. Disse 
virksomheder vii skabe og fastholde 1.272 arbejdspladser i Greater Copenhagen og 3.594 med afledte 
jobs. Derudover bistod vi med at tiltrcekke og fastholde 329 udenlandske kvalificerede medarbejdere 
gennem samarbejde med 155 virksomheder, der havde behov for at supplere den danske talentmasse, 
og med afledte jobs er tallet ca. 850 jobs. Det samlede jobresultat lander derved pa 1.601 direkte jobs 
og ncesten 4.500, nar afledte job medregnes, hvilket er mere end tilfredsstillende i et pandemiramt ar. 
Resultatet er det bedste nogensinde i Copenhagen Capacitys historie, idet Copenhagen Capacity ikke 
tidligere har opnaet at tiltrcekke og fastholde det samme antal jobs. 

Med afledte effekter skaber virksomhederne og arbejdspladserne tilsammen et bidrag til 
samfunds0konomien pa cirka 5,8 mia. kr. 

Arets resultat indfrier og overstiger dermed de mal, som er opstillet i kontrakten med 
Uden rigsm ini steriet. 

Selv om der gennem hele aret har vceret et stort fokus pa behovet for kvalificeret arbejdskraft, har 
Covid-19 pavirket virksomhedernes muligheder for at fa den udenlandske arbejdskraft til Dan mark. Det 
har vanskeliggjort arbejdet med at tiltrcekke internationale talenter til Dan mark. Alligevel er det 
lykkedes at holde et h0jt aktivitetsniveau og udvikle aktiviteterne, sa vi alligevel har kunnet levere over 
malet. Det er ogsa lykkedes at fa en rcekke nye indsatser ind fx i form af en ny arbejdspakke i Talent til 
Danmark projektet omkring tiltrcekning af internationale faglcerte. Ligeledes er det lykkedes at komme 
med i 5 af de 8 nationale fyrtarne, hvoraf tre af dem allerede i den f0rste periode i 2022 vii arbejde med 
ta lentti ltrcekn ing. 

Udvikling i aktiviteter og 0konomiske forhold 

Copenhagen Capacitys omscetning i 2021 udg0r 50.8 mio. kr. mod 48.7 mio. kr. aret f0r. 
Resultatopg0relsen for 2021 udviser et overskud pa 1 t.kr. mod et underskud pa 405 t.kr. i 2020. Som 
f0lge af organisationstilpasninger var et overskud i 2021 forventet. Fondens balance pr. 31. december 
2021 udviser en egenkapital pa 5,6 mio. kr. 

12021 udgjorde Copenhagen Capacitys bevilling pa finansloven 13,9 mio. kr. I 2022 reduceres 
finansieringen med 1,9 mio. kr. grundet aftale med Udenrigsministeret om effektivisering af fondens 
investeringsfremmeindsats i 0stdanmark. Aftalen med K0benhavns Kommune om et basisbidrag pa 2 
mio. kr. arligt i en trearig periode fortscetter i 2022 og 2023. 0vrige indtcegter skal l0bende sikres via 
projektans0gninger til fx Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, kommuner, private fonde og 
kommercielle aktiviteter. 

Redeg0relse for god Fondsledelse 

Bestyrelsen for Copenhagen Capacity 

Der er indtradt to nye medlemmer af bestyrelsen i 2021, lb Enevoldsen, adm. direkt0r for Ramb0II, og 
Carsten Hellmann, CEO for ALK. Thomas Bj0rnholm er udtradt af bestyrelsen pa bestyrelsesm0det den 
5. marts 2021.

Grundet kommunal- og regionsvalget den 16. november 2021 udpeges nye offentlige medlemmer til 
bestyrelsen i 2022. Medlemmerne udpeges af K0benhavns Kommune og KKR Hovedstaden. Fra KKR 
Hovedstaden fortscetter Sofia Osmani (K), borgmester for Lyngby-Taarbcek kommune og Ole Bondo 
Christensen (S), borgmester for Fures0 Kommune. KKR Hovedstaden har derudover udpeget 
regionsrådsmedlem Randi Mondorf (V) som Greater Copenhagens repræsentant. K0benhavns Kommune 
har udpeget Mia Nygaard (RV), der er tiltradt som Kultur- og Fritidsborgmester. 
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Bestyrelsesoplysninger  

Navn Stilling Fødsels
år 

Køn Dato for 
indtræde
lse i 
bestyrels
en 

Har genvalg 
af 
medlemmet 
fundet sted 

Udløb af 
den 
aktuelle 
valgperiode 

Medlemmets evt. særlige kompetencer Den pågældendes øvrige ledelseshverv Er 
medlemmet 
udpeget af 
myndigheder
/tilskudsyder 
mv. 

Er 
medlemmet 
uafhængigt 

Marianne 
Philip 

Partner i 
Kroman 
Reumert  
 
 

1957  
 

F 2016  
 
 

2018 2022 
 

Marianne Philip har været partner i Kroman Reumert 
siden 1987 og var formand for bestyrelsen fra 2011 til 
2014. Hun er desuden adjungeret professor på 
Copenhagen Business School (CBS). Marianne Philip er 
Formand for Komitéen for god Fondsledelse.  
Hun har en kandidatgrad i jura fra Københavns 
Universitet samt en etårig overbygningsgrad, LL.M., fra 
Duke University (USA). 

Andre bestyrelsesposter:  
Toms Gruppens Fond (Formand), Gerda 
og Victor B. Strand Holding A/S 
(Formand), Novo  
Nordisk Fonden (Næstformand), Bitten  
og Mads Clausens Fond (Danfoss fonden) 
(Næstformand), Codan A/S og Codan 
Forsikring A/S (Formand for Vederlags- og 
Nomineringsudvalg og medlem af 
Revisions- og Risikokomitéen), Nordea 
Invest (Formand), Nordea Invest Engros 
(Formand), Nordea Invest Bolig (Formand) 
Nordea Invest Kommune (Formand), 
Nordea Funds OY (Næstformand), 
Bestyrelsesforeningens Center for 
Cyberkompetencer A/S  
(Formand), LIFE Fonden (Næstformand), 
LIFE A/S (Næstformand), BioInnovation 
Institute Fonden (Næstformand), BII 
Holdings A/S (Næstformand), Kirsten og 
Peter Bangs Fond, Ferdinand Andersens 
Familielegat, Ingrid Zachariaes Fond, 
Brenntag Nordic A/S, Aktieselskabet af 1. 
januar 1987,  Norli Pension Livsforsikring 
A/S (Næstformand), Alm. Brand Liv og 

Nej Ja 



 

 

 

Pension A/S,  Nordic I&P DK ApS, Chopin 
Forsikring A/S, Scandi JV Co A/S. 
 

Mia Nyegaard Kultur- og 
Fritidsborgme
ster pr. 1. 
januar 2022 i 
Københavns 
Kommune 

1974 F 2018 Nej  
 

Følger den 
kommunale 
valgperiode 

Mia Nyegaard er Kultur og Fritidsborgmester i 
Københavns Kommune og repræsenterer Radikale 
Venstre. Hun er desuden borgerrepræsentant i 
Københavns Borgerrepræsentation. Tidligere har Mia 
Nyegaard været Socialborgmester og blandt andet 
arbejdet med forretningsudvikling og som CEO for en 
chokoladefabrik og som EU-konsulent i Bruxelles.  
Hun har en kandidatgrad i statskundskab og en MA i 
afrikanske studier fra Københavns Universitet. 
 

Mia Nyegaard har været medlem af 
bestyrelsen i flere andre organisationer og 
virksomheder f.eks. GAME. 

Udpeget af 
Københavns 
Kommune 

Ja 

Jørgen 
Bardenfleth  
 

Professionelt 
bestyrelses- 
medlem 

1955  
 

M  
 

2009  
 

Ja  
 

2022 
 

Jørgen Bardenfleth er formand i Lyngsoe Systems A/S, 
Impero A/S, Dubex A/S og Symbion og næstformand i 
BLOXHUB og Scandion Oncology A/S. 
Jørgen er tidligere medlem af bl.a. Globaliseringsrådet, 
Statens IT-Råd og formand i IKT Vækstteam. 
Jørgen Bardenfleth har tidligere været Country 
Manager og Strategi Direktør for Hewlett-Packard 
Denmark, Intel, and Microsoft Danmark.  
Han har også tidligere haftbestyrelsesposter i flere 
danske virksomheder og organisationer. Herunder 
BØRNEfonden (næstformand), Arkitema Architects 
(formand), Athena IT-Group A/S, Adactit, DHI Group 
(formand), COWI og IT-Branchen (formand) 
Han er civilingeniør (E) fra Danmarks 
Tekniske Universitet (DTU) samt MBA fra 
University of California, Los Angeles 
 

Bestyrelsesformand i Lyngsoe Systems 
A/S, Impero A/S, Dubex A/S og Symbion 
Næstformand i Scandion Oncology A/S og 
BLOXHUB 
Bestyrelsesmedlem i Bizbrains A/S, CN3 
A/S, Accelerace Management og Vallø 
Stift. 

Nej ja 

Ole Bondo 
Christensen  
 

Borgmester i  
Furesø  
Kommune  
 

1957  
 

M  
 

2018  
 

Nej Følger den  
kommunale  
valgperiode  
 

Ole Bondo Christensen er Borgmester i Furesø 
kommune og repræsenterer Socialdemokratiet. Han 
har tidligere arbejdet som kontorchef i 
Beskæftigelsesministeriet. Ole Bondo Christensen har  
næstformand for bestyrelsen i Dansk Affaldssortering 
fra 2014-2018.  
Han har en kandidatgrad fra Roskilde Universitet. 

Formand for bestyrelsen i  
Vestforbrænding og bestyrelsesmedlem 
Novafos. 
 

Udpeget af 
KKR 
Hovedstaden 

Ja 
 



 

 

 

Ib Enevoldsen 
 
 
 

Adm. direktør 
Rambøll 

1963 M 2021 Nej 2022 Ib Enevoldsen er administrerende direktør i Rambøll 
Danmark A/S og har tidligere haft en række 
direktørposter i Rambøll med både internationalt og 
nationalt ansvar. Ib er civilingeniør og Ph.D. fra Aalborg 
Universitet. Tidligere formand for Foreningen af 
Rådgivende Ingeniører og medlem af DIs 
hovedbestyrelse 
 

Formand for Molio. Nej Ja 

Carsten 
Hellmann 
 
 

Adm. direktør 
Alk 

1964 M 2021 Nej 2022 Carsten Hellmann er CEO for ALK-Abello Nordic A/S, 
der er et førende pharmaselskab inden for behandling 
af allergi, og han har tidligere været CEO for Merial, der 
er et af verdens største dyrevelfærdsvirksomheder og i 
koncerndirektionen for Sanofi i Paris, et af verdens 
største pharmaselskaber. Tidligere var Carsten 
Hellmann i Chr. Hansen Gruppens koncerndirektion og 
CEO for Nunc.  
Han er HA fra CBS og har en kandidatgrad fra Lancaster 
University i England. 

Carsten Hellmann sidder også i 
bestyrelsen for Coloplast A/S og DANSK 
ERHVERV. 

Nej Ja 

Sophie 
Hæstorp 
Andersen 
 
 

Overborg-
mester 
Københavns 
Kommune 

1974 F 2020 Nej 2022 Sophie Hæstorp Andersen er overborgmester i 
Københavns Kommune. Hun har tidligere været 
regionsrådsformand for Region Hovedstaden i 
perioden 2014-2021. 
 
Hun startede sin politiske karriere som medlem af 
Folketinget for Socialdemokratiet (2001-05) og har 
siden været medlem af regionen og Folketinget og var 
formand for regionsrådet 2014-2021. Sophie Hæstorp 
Andersen var haft flere ordførerposter for 
Socialdemokratiet, herunder sundhedsordfører. 
Sophie Hæstorp Andersen har en kandidatgrad i 
statskundskab fra Københavns Universitet. 

Sophie Hæstorp er formand for Greater 
Copenhagen bestyrelsen. 

Udpeget af 
KKR 
Hovedstaden 

Ja 

Sofia Osmani Borgmester 
Lyngby-
Taarbæk 
Kommune  

1979 F 2020 Nej Følger den 
kommunale 
valgperiode 

Sofia Osmani er borgmester i Lyngby-Taarbæk 
kommune. Hun har været medlem af byrådet siden 
2002. 
Hun har tidligere arbejdet som specialkonsulent hos 
DTU (Danmarks Tekniske Universitet) og hos Dansk 
Erhverv.  

Næstformand for Vidensbyen. Udpeget af 
KKR 
Hovedstaden 

Ja 
  



 

 

 

Sofia Osmani har en kandidatgrad i statskundskab fra 
Københavns Universitet. 

Marianne 
Thellersen 

Koncerndirek
tør for 
Innovation og 
Entrepreneur
-skab, DTU 

1963 F 2020 Nej 2022 Marianne Thellersen har været Koncerndirektør for 
Innovation og Entrepreneurskab hos DTU siden 2012. 
Tidligere har Marianne Thellersen bl.a. været 
Marketing- og forretningsudviklingsdirektør hos 
Novozymes og R&D direktør og forsker hos Novo 
Nordisk.  
Marianne Thellersen er uddannet cand. polyt. fra DTU, 
har en HD i organisation og strategi fra CBS samt en 
eMBA fra SIMI 

Andre bestyrelsesposter: Erhvervshus 
Hovedstaden, Bioneer A/S, DFM A/S, 
PreSeed Vantures A/S, DTU Science Perk 
A/S, Dianova A/S, Clean, Odense Robotics, 
Energy Cluster Denmark, Spring Nordic, 
Laurids Andersens Fond og Symbion 
fonden 

Nej Ja 
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